
 

ANNO 2022  

Personale in servizio:   3 Unità   
        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MESE DI GENNAIO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 43 

Giorni lavorativi del mese 60 

Rapporto percentuale  71,67 % 

  

MESE DI FEBBRAIO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati  55  

Giorni lavorativi del mese  59 

Rapporto percentuale  93,22 % 

  

MESE DI MARZO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati  67  

Giorni lavorativi del mese 63 

Rapporto percentuale 94,03 %  

  

MESE DI APRILE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati  46  

Giorni lavorativi del mese   41 

Rapporto percentuale  89,13 % 

  

MESE DI MAGGIO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati  64 

Giorni lavorativi del mese  59 

Rapporto percentuale  92,19 % 

  

MESE DI GIUGNO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati  58 

Giorni lavorativi del mese   44 

Rapporto percentuale    75,86 % 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

MESE DI LUGLIO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati   51 

Giorni lavorativi del mese   41 

Rapporto percentuale   80,39 % 

  

MESE DI AGOSTO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati  63 

Giorni lavorativi del mese  25 

Rapporto percentuale   39,68 % 

  

MESE DI SETTEMBRE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati   65 

Giorni lavorativi del mese   60 

Rapporto percentuale  92,31 % 

  

MESE DI OTTOBRE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati   61 

Giorni lavorativi del mese  54 

Rapporto percentuale    88,52 % 

  

MESE DI NOVEMBRE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati  63 

Giorni lavorativi del mese  55 

Rapporto percentuale    87,30% 

  

MESE DI DICEMBRE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati   60 

Giorni lavorativi del mese   27 

Rapporto percentuale    45,00 % 


