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Personale in servizio: Direttore Generale + 4 Unità (Totale: 5) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MESE DI GENNAIO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 95 

Giorni lavorativi del mese 105 

Rapporto percentuale 90,47 % 

  

MESE DI FEBBRAIO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 74 

Giorni lavorativi del mese 105 

Rapporto percentuale 70,47 % 

  

MESE DI MARZO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 108 

Giorni lavorativi del mese 110 

Rapporto percentuale 98,18 % 

  

MESE DI APRILE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 86 

Giorni lavorativi del mese 95 

Rapporto percentuale 90,52 % 

  

MESE DI MAGGIO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 104 

Giorni lavorativi del mese 110 

Rapporto percentuale 94,54 % 

  

MESE DI GIUGNO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 52 

Giorni lavorativi del mese 100 

Rapporto percentuale 52,00 % 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

MESE DI LUGLIO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 103 

Giorni lavorativi del mese 110 

Rapporto percentuale 93,63 % 

  

MESE DI AGOSTO 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 97 

Giorni lavorativi del mese 110 

Rapporto percentuale 88,18 % 

  

MESE DI SETTEMBRE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 90 

Giorni lavorativi del mese 100 

Rapporto percentuale 90,00 % 

  

MESE DI OTTOBRE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 115 

Giorni lavorativi del mese 115 

Rapporto percentuale 100,00 % 

  

MESE DI NOVEMBRE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 98 

Giorni lavorativi del mese 105 

Rapporto percentuale 93,33 % 

  

MESE DI DICEMBRE 

Giorni lavorativi complessivamente prestati 85 

Giorni lavorativi del mese 95 

Rapporto percentuale 89,47 % 


