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LEGA NAVALE ITALIANA
 

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO A BASE ASSOCIATIVA 
PRESIDENZA NAZIONALE 

 

  

 
 

La manovra scaturisce dalla necessità di adeguare alcune voci del bilancio previsionale 

per l’anno 2023, al fine di recepire le variazioni relative a: 

⎯ maggiori entrate già riscosse; 

⎯ minori spese per compensi al personale; 

⎯ maggiori ed ulteriori esigenze non previste. 

Quanto precede mediante variazioni contabili compensative tra capitoli di spesa, senza 

alterare il bilancio. 
 

Le variazioni riguardano:  

1. MAGGIORI ENTRATE per totali 18.200 €  

per somme effettivamente già introitate: 

• contributo dei Centri Culturali (corsi per istruttori) per € 9.500; 

• entrate eventuali da Sezioni per € 8.700; 
 

2. RIDUZIONE DI SPESA PER PERSONALE per totali 111.300€ 

per alcune le voci in del bilancio di previsione del corrente E.F. 2023 in ragione delle 

minori spese sotto riportate; 

 

• € 83.300 per stipendi dipendenti relativi a 2 figure professionali rispetto alle 4 

previste in sede di bilancio previsionale; ciò in quanto da approfondimenti effettuati 

non risultano essere stati approvati gli atti propedeutici all’avvio di procedure 

assunzionali e/o di mobilità. Conseguentemente, i tempi necessari all’approvazione 

di detti atti, nonché delle successive attività concorsuali non sembrano consentire 

assunzioni di personale entro il 31.12.2023 e, pertanto, in via prudenziale si valuta 

opportuna la riduzione parziale dell’importo stanziato; 

 

• € 28.000 relativi al rimborso spese del Direttore Generale a seguito della 

rideterminazione operata dal CDN del limite autorizzato per il nuovo Direttore 

generale (15.000 €)1; 

 

TOTALE DISPONIBILE PER MANOVRA 129.500 € 

 
 

1 Stanziamento rimodulato a 20.000 € rispetto a 48.000 del 2021 

• 11.500 € Predieri 

•   8.500 € Botrugno due mesi 
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INCREMENTO RISORSE PERSONALE 

per totali 20.000€ 
( finale per risparmi di personale pari a 91.300 €) 

 

• 15.000 € complessivi per compensi connessi alla maggior presenza dei soci 

collaboratori in sede, nonché relativi alla conferma del conferimento di 

incarichi professionali di cui all’art. 18, comma 3 del vigente Statuto della LNI. 

Al riguardo, nel prendere atto ed assicurare per il prosieguo dell’attività l’implementazione di ogni 

utile azione volta a recepire l’invito del Ministero dell’Economia e Finanze circa il contenimento 

del contenimento dei costi dei soci collaboratori e per l’affidamento di incarichi di collaborazione, 

si evidenzia che la variazione in questione è dettata dalle stringente esigenza di garantire il 

disbrigo delle attività istituzionali essenziali della Presidenza, peraltro vieppiù incrementate per le 

nuove iniziative poste in essere, principalmente per il Centro Culturale di Formazione Nautica2 ed 

il Centro Culturale ambientale3. Quanto precede in un contesto di sensibile criticità derivante tanto 

dal perdurare delle carenze nell’organico del personale in servizio (3 dipendenti rispetto ad una 

pianta organica di 8), quanto della necessità di potersi avvalere di specifiche figure professionali; 

ciò nel richiamato quadro di probabile impossibilità nel procedere ad assunzioni nel corrente anno; 

Valore assestato 90.000 € rispetto ai 85.000 € del 2022 

• 5.000 € per corresponsione del trattamento accessorio di lavoro straordinario al 

personale dipendente – autorizzato ed effettivamente prestato – necessari a ricomprendere anche 

le spese afferenti al Direttore Generale, titolare di tale trattamento;  

Valore assestato 25.000 € rispetto ai 35.000 € del 2022 

 

INCREMENTO RISORSE PARTE CORRENTE 

per totali 75.500 € 
• 20.000 € per spese relative ad urgenti interventi manutentivi della sede della 

Presidenza Nazionale di Via Guidubaldo del Monte 54 a seguito del degrado riscontrato e 

stante la necessità di miglioramento delle condizioni di vivibilità dell’immobile; 

Valore assestato 35.000 € rispetto ai 15.000 € del 2022 (spesi circa 8.000) 

• 15.000 € complessivi, in accordo alle indicazioni pervenute dal CDN di un 

maggiore sostegno alle Strutture Periferiche, viste le richieste pervenute per svariati 

interventi urgenti e di messa in sicurezza (tra i quali, ripristino sede di Civitavecchia a seguito di 

mareggiata, manutenzione sede nautica Gallipoli, spostamento area e demolizione varie sede di 

Piombino) per contributi alle spese relative alla manutenzione delle Strutture Periferiche;   

Valore assestato 70.000 € rispetto ai 55.000 € del 2022 

• 25.000 € per partecipazione ed organizzazione a cura della Lega Navale ad 

eventi nazionali (tra i tra cui, non previsti in sede di bilancio preventivo in quanto finalizzatisi 

nel corso dell’anno 2023: organizzazione del campionato mondiale di Coastal Rowing a Barletta  

e del campionato mondiale classe RS FEVA a Follonica) onde conferire ulteriore impulso alle 

attività, principalmente in favore dei giovani, delle persone diversamente abili ed in tema di tutela 

ambientale, di promozione dei valori istituzionali della LNI;  

Valore assestato 85.000 € rispetto ai 60.000 € del 2022 

 

 
2 Con le correlate attività di formazione e certificazione degli Istruttori nautici a vari livelli, compreso quello professionale. 
3 Con l’avvio delle attività di sperimentazione ed istruzione all’impiego dell’APP sviluppata per il monitoraggio delle acque 

marine e della sonda per rilevamenti delle predette acque. 



Allegato 2 

• 15.500 € per la partecipazione della Lega Navale ad eventi locali (tra i quali, 

campionato nazionale di Dragoon Boat in collaborazione con la LILT, Settimana blu di Maratea, 

manifestazione Vela senza esclusi a Palermo, Rotta dei trabaccoli a Pesaro, ecc.), in accordo con 

le indicazioni del CDN di un maggiore impulso alle manifestazioni, soprattutto in ambito locale, 

mediante un adeguato e mirato sostegno alle strutture periferiche, creando così le basi per 

incrementare vieppiù il numero dei soci e la presenza della Lega Navale Italiana nel tessuto 

sociale;  

Valore assestato 70.500 € rispetto ai 55.000 € del 2022 

 

INCREMENTO RISORSE CONTO CAPITALE 

per totali 34.000 € 
34.000 € complessivi per acquisizione di materiali (tra cui: acquisto materassi per 

ripristino condizioni alloggi, materiale e velature per imbarcazioni, acquisto nuove canoe onde 

ripianare il materiale non più utilizzabile in sicurezza, ecc.) per i Centri nautici nazionali, 

necessari a garantirne il funzionamento in sicurezza stante la verificata situazione di obsolescenza 

di quelli presenti e per il Centro di Cultura Ambientale (acquisto sonda multi parametri per 

rilevazioni marine, € 15.300) al fine di poter effettivamente avviare la campagna di monitoraggio 

delle acque marine, inserita nel più ampio progetto di promozione dei valori della tutela 

dell’ambiente. 

Valore assestato 119.000 € rispetto ai 105.000 € del 2022 

 


