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  ROMA, 20.11.2024 

 

D E T E R M I N A Z I O N E   N. 101 
   

VISTO l’art. 69, comma 2, del D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, per il quale il Presidente 

nazionale si avvale della presidenza nazionale quale struttura di supporto alla 

propria attività gestionale degli indirizzi deliberati dall’Assemblea, nonché di 

un Direttore generale ai quali sono attribuiti poteri coerenti con il principio di 

distinzione tra attività di indirizzo   e attività di gestione; 

 

VISTO l’art. 70 del D.P.R. n. 90 del 2010 ove si prevede che l’organizzazione e il 

funzionamento della Lega navale italiana sono disciplinati con Statuto; 

 

CONSIDERATO  che l’art. 18, dello Statuto della Lega Navale Italiana, approvato in data 21 

maggio 2012 con Decreto Interministeriale Difesa e Infrastrutture/Trasporti, 

stabilisce: 

• al comma 1, che la struttura ordinativa della Presidenza nazionale e la 

relativa dotazione di personale, con l’indicazione degli incarichi, sono 

riportati nell’annesso 1, che costituisce parte integrante del presente 

Statuto;  

• al comma 3, che allorquando necessario e per motivate esigenze per lo 

svolgimento di incarichi diretti al perseguimento dei fini associativi, può 

essere autorizzato il conferimento d’incarichi professionali, a titolo 

oneroso, che non diano luogo a rapporto di lavoro subordinato, a non oltre 

cinque esperti nelle materie di competenza istituzionale; 

  

VISTO  l’art. 21 del Regolamento allo Statuto afferente al conferimento dei predetti 

incarichi; 

  

CONSIDERATO  che le vigenti Direttive d’azione triennali del Presidente nazionale approvate 

dall’Assemblea Generale dei Soci individuano, tra gli obiettivi portanti, la 

diffusione della cultura e dell’importanza del mare, la pratica degli sport 

acquatici e la protezione ambientale nonché una sempre maggiore penetrazione 

esterna dell’immagine della LNI; 

 

CONSIDERATA la carenza organica di personale dipendente che richiede, per il buon 

andamento dell’Ente, di ricorrere a collaboratori esterni nel limite massimo di 5 

unità; 

 

TENUTO CONTO che, altresì, si è preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di 

utilizzare il personale dipendente; ciò in quanto la Presidenza nazionale non 

dispone di profili adeguati, non essendo previsto nell’Organigramma allegato 

allo Statuto della LNI ed esulando l’esigenza dalle comuni conoscenze 

dell’ufficio; 

 

  



 

VISTA  la Determina presidenziale n.32 in data 25.03.2024 afferente alla necessità di 

conferire gli incarichi professionali, a titolo oneroso, che non diano luogo a 

rapporto di lavoro subordinato, di “Direttore della Rivista Lega Navale”, 

“Responsabile delle attività afferenti alla protezione dell’ambiente” e “Addetto 

all’Ufficio comunicazione e promozione della LNI”., avendo preliminarmente 

accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare il personale in servizio in 

quanto la Presidenza nazionale non dispone di profili professionali adeguati ed 

esulando la materia dalle comuni conoscenze; 

 

VISTA la Determina direttoriale n. 17 in data 23.07.2024 relativa all’indizione una 

procedura comparativa per curricula non concorsuale – mediante 

pubblicazione di apposito avviso sul sito web istituzionale – per il 

conferimento ai sensi del D.lgs. 165/2001 a professionista esterno dell’incarico 

di “Responsabile delle attività afferenti alla protezione dell’ambiente”; 

 

VISTA la Determina presidenziale n.87 in data 02.10.2024 afferente all’istituzione di 

apposita Commissione per valutare le istanze pervenute a seguito dell’indetta 

procedura comparativa per curricula non concorsuale e formulare una proposta 

di conferimento dell’incarico; 

 

VISTO i verbali della predetta Commissione in data 31.10.2024 e 14.11.2024; 

 

                                                                          

DELIBERO 

 

  

di conferire, come proposto dalla Commissione all’uopo nominata, al Dott. Maurizio INGROSSO 

l’incarico di collaborazione - della durata di dodici mesi - quale “Responsabile delle attività 

afferenti alla protezione dell’ambiente”, prevedendo un compenso totale lordo omnicomprensivo di 

€ 14.000,00. 

 

Il Direttore Generale provveda all’esecuzione della presente determinazione ed alla sottoscrizione 

del relativo contratto.   

  

 
 

     IL PRESIDENTE NAZIONALE 

                                                                                     (Amm. Sq. (r) Donato MARZANO) 

 
 


